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Nordisk 
konferanse for 
klarspråk 

Elizabeth Norris, seniorkonsulent i DataPed a.s, er invitert til å holde foredrag 
på nordisk konferanse for klarspråk. Målet med konferansen er å sette igang 
et systematisk arbeid med klart og tydelig språk i offent lig og privat 
virksomhet, samt å utveksle erfaringer. Konferansen er den tredje i en rekke  
og arrangeres i regi av Norsk språkråd. 

  
Formatting 
Solutions® - 
maler 

Information Mapping® leverer nå malene Formatting Solutions® Pro 2.0 og 
Formatting Solutions® XML 2.0. Prisen for malene er henholdsvis EUR 199 
og EUR395. Oppgraderingspris er EUR 99 og EUR 199.  

 
Nytt kurs i 
Information 
Mapping 

Det gamle tredagerskurset blir nå skiftet ut med et nytt og mer moderne kurs. 
Dette nye kurset tar hensyn til at stadig mer informasjon legges ut på nettet, 
og hvordan vi kan utnytte fordelene ved metoden når mulighetene er langt 
flere enn på papir.  
Kurset er for alle som jobber med omfattende informasjon og som ser 
betydningen av å målrette og tydeliggjøre denne. 

  
Nye 
rammeavtaler 

Esso Norge AS 
DataPed a.s har med virkning fra 1. juli 2003 forlenget rammeavtalen for 
konsulenttjenester med Esso Norge AS.  
Rammeavtalen gjelder i fem år, til 30. juni 2008. 
 
Norsk Hydro ASA 
DataPed a.s har med virkning fra 1. april 2002 inngått rammeavtale med 
Norsk Hydro ASA for tjenestene: 
• Utvikling av dokumentasjon på skjerm og papir. 
• Utvikling av kursdokumentasjon til ulike typer kurs. 
• Utvikle og iverksette løsninger for e-læring. 
• Gjennomføre kurs i SAP og andre fagsystemer etter nærmere avtale.  
 
Rammeavtalen gjelder i tre år fra 1. april 2002. 

  
DataPed a.s 
støtter 
Heyerdahl-
instituttet 

DataPed samarbeider og er en støttepartner til Heyerdahlinstituttet i Larvik.  
 
Besøk Heyerdahlinstituttet på: http://www.heyerdahl-institute.no/ 

  
Nyhetsbrev DataPed gir ved jevne mellomrom ut et nyhetsbrev med nyttig informasjon 

beregnet for våre kunder. Nyhetsbrevene er i PDF-format.  
 Nyhetsbrev 1 - 2003.PDF  Nyhetsbrev 1 - 2002.PDF 
Nyhetsbrev 1 - 2004.PDF Nyhetsbrev 2 - 2004.PDF 
 

 


